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№ 199
Про стан роботи шкільної бібліотеки
Бібліотека є структурним підрозділом школи, який здійснює бібліотечно-інформаційне, культурно-просвітницьке забезпечення навчально-виховного процесу. Свою роботу вона організовує спільно з педагогічним колективом відповідно до планів роботи і регламентуючої документації.
Протягом поточного навчального року завідувач бібліотеки постійно розширювала бібліотечно-інформаційні послуги на основі вдосконалення традиційних  і засвоєння  нових  бібліотечних  форм і методів роботи, уведення 
в роботу новітніх технологій.
Так,  кількість  читачів   у   бібліотеці   становить    469   учнів,    37   учителів 
і 2   технічних працівника. 
      Кількість бібліотечного фонду сягає більше ніж 44587  примірників,  лише
підручників більше 36158.
      Активну участь у поповненні фондів бібліотеки беруть батьки. Так, батьками учнів  школи було подаровано:

- 15  примірників  художньої  літератури та підручники з Захисту Вітчизни;

- комплект журналів для шкіл ( річна передплата), видання з тематики національно-патріотичного виховання;

      Протягом  року  завідувачем  бібліотеки  було  проведено  чи​мало  цікавих 
і захоплюючих заходів:
· бесіди з учнями 5-8-х класів щодо правил користування бібліотекою, виявлення їхніх інтересів та інформаційних потреб;
· поповнено зал художньою, передплатними виданнями, подарованими батьками;
· розроблено схему залучення бібліотечного активу, що  нара​ховує 
5 учнів;
· на належному рівні організовано роботу з інформаційного обслуговування читачів;
· проведено акцію «Подаруй книгу бібліотеці»;
· проведено акцію зі збору книг для бібліотеки Славянська (17 примірників)
· традиційними стали бібліотечні уроки та посвята в читачі учнів початкових класів;

· оформлено тематичні полиці: «Пам’ять майдану», «Мій рідний край», «Хай цвіте у щасті Україна, країна зоряної мови», «Зламана доля, та незламана воля»;

· оформлені й систематично поповнюються тематичні папки: «Укра​їнська мова»,  «Сценарії свят», «Чорнобиль — минуле і майбут​нє», «СНІД: учора, сьогодні, завтра», «Тютюн завдає шкоди тілу, руйнує розум...», «Пори року», «Правовий вісник» тощо.
Бібліотека школи є корисною для учнів (вихованців) у рамках роботи освітнього округу Дзержинського району «Зорезлет».
       Таким чином, уся робота шкільної бібліотеки спрямована на виховання гармонійної, морально досконалої особистості, свідо​мої свого громадського обов'язку, відкритої до інтелектуального і творчого розвитку.

        Виходячи із вищезазначеного,
НАКАЗУЮ:
1. Уважати роботу бібліотеки в поточному році результативною.
2. Висловити подяку учням-активістам бібліотечної справи:
- Устименку Даніїлу, учню 8-А класу;
- Завацькій Валерії, учениці 10-А класу;
- Єрьоменко Надії, учениці 6-Б класу;
- Степановій Олесі, учениці 6-Б класу.

3.
Завідувачеві бібліотекою Поповій Л.С.:
3.1. Здійснювати бібліотечно-інформаційне обслу​говування користувачів з метою повного забезпечення навчально-виховного процесу.
Постійно

3.2.
Зосередити  увагу  на  розширені  бібліотечно-інформіційних  послуг 
на основі     вдосконалення    традиційних    і  засвоєння нових бібліотечних форм 
і методів роботи, введення в роботу новітніх технологій.
Постійно

3.3. Сприяти вихованню інформаційної культури гармонійної, морально досконалої особистості, відкритої до інтелекту​ального і творчого розвитку.
Постійно

3.4. Сприяти підвищенню фахової, педагогічної майстерності  вчителів, батьків шляхом популяризації педагогічної лі​тератури.
Постійно

3.5. Основну увагу в роботі акцентувати на формуванні біблі​отечного фонду, його незалежного розміщення, обліку та збереження з урахуванням профілю та змісту навчання.
Постійно
3.6. Якісно і своєчасно спланувати роботу бібліотеки на новий навчальний рік і подати план на затвердження директо​рові.
Постійно
3.7. Активніше залучати до участі в науково-пошуковій та крає​знавчій роботі, що пов'язана з книгою та навчальними підручниками батьків і вчителів.
4.   Гудзь О.В. розмістити даний наказ на сайті школи.
5. Контроль за виконанням цього наказу покласти на заступника директора з НВР Мансурова І.О.
Директор ХСШ № 50                           В.Є. Крохмаль
З наказом ознайомлені:
Мансурова І.О.

Попова Л.С.
Гудзь О.В.
