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НАКАЗ

06.04.2015
                  № 44
Про введення в дію посадових
інструкцій (функціональних обов’язків)
працівників ХСШ № 50
Відповідно до вимог Законів України «Про освіту», «Про охорону праці», Типового положення про порядок проведення навчання і перевірки знань з питань охорони праці та Переліку робіт з підвищеною небезпекою, затверджених наказом Державного Комітету України з нагляду за охороною праці від 26.01.2005 р. № 15 і зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 15.02.2005 р. за № 231/10511 та наказів Міністерства освіти України «Про введення в дію Положення про організацію роботи з охорони праці учасників навчально-виховного процесу в установах і закладах освіти» від 01.08.2001 р. № 563, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 20.11.2000 р. за № 969/6110 і «Про затвердження Положення про Порядок проведення навчання і перевірки знань з питань охорони праці в закладах, установах, організаціях, підприємствах, підпорядкованих Міністерству освіти і науки України від 18.04.2006 р. № 304, і зареєстрованого в Міністерстві юстиції України від 07.07.2005 р. за № 806/12680, Наказу Міністерства освіти і науки України від 01.06.2013 р. № 665 «Про затвердження кваліфікаційних характеристик професій (посад) педагогічних та науково-педагогічних працівників навчальних заходів» та враховуючи зміни у відповідних нормативно-правових актах,
НАКАЗУЮ:

1. Увести з 14.04.2015 року в дію наступні посадові інструкції, функціональні обов’язки працівників школи зазначені у додатку № 1 та погоджені з головою ПК ХСШ № 50.

2. Заступнику директора з навчально-виховної роботи, відповідальній від адміністрації ХСШ № 50 за охорону праці Катруновій Т.М.:

2.1. Вжити заходів щодо вивчення вимог Інструкцій з усіма працівниками школи, керівниками підрозділів та ланок роботи ХСШ № 50.

2.2. Забезпечити систематичний контроль за дотриманням вимог Інструкцій.

Постійно

3. Секретарю-друкарці ХСШ № 50 Лосєвій І.В.:
3.1. Ознайомити кожного працівника під особистий підпис зі змістом Інструкції, що зберігається у директора та надати кожному ідентичний примірник.
До 14.04.2015

3.2. У разі незгоди працівника зі змістом Інструкції, сумісно з ПК, у встановленому порядку, скласти відповідний акт про незгоду виконувати посадові функції при зміні умов праці.

До 14.04.2015
4. Відповідальній за роботу шкільного сайту Гудзь О.В. оприлюднити даний наказ на сторінці «накази» офіційного сайту ХСШ № 50.

5. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою.

Директор ХСШ № 50                                                     В.Є. Крохмаль

З наказом ознайомлені: 



       
Т.М. Катрунова ________
О.В.Гудзь _____________ 
І.В. Лосєва ____________ 
	
	Додаток 1
до наказу від 06.04.2015 р. № 44

«Про введення в дію посадових
інструкцій (функціональних обов’язків) працівників ХСШ № 50




Посадові інструкції працівників ХСШ № 50
	№ з/п
	Найменування інструкції за порядком штатного розпису
	Код класифікації посад
	Реєстра-ційний № інструкції
	Дата затверд-ження
	Дата введен-ня в дію

	1. 
	Заступник директора з навчально-виховної роботи Харківської спеціалізованої школи І-ІІІ ступенів
 № 50 Харківської міської ради Харківської області
	КП 1210.1
	№1
	06.04.15
	14.04.15

	2. 
	Вихователь  групи продовженого дня (далі ГПД) Харківської спеціалізованої школи І-ІІІ ступенів № 50 Харківської міської ради Харківської області
	КП 3340.5
	№2
	06.04.15
	14.04.15

	3. 
	Вчитель  Харківської спеціалізованої школи І-ІІІ ступенів № 50 Харківської міської ради Харківської області  
	КП 2320
	№3
	06.04.15
	14.04.15

	4. 
	Керівник гуртка Харківської спеціалізованої школи І-ІІІ ступенів 
№50 Харківської міської ради Харківської області 
	КП 3476
	№4
	06.04.15
	14.04.15

	5. 
	Педагог-організатор Харківської спеціалізованої школи І-ІІІ ступенів 
№ 50 Харківської міської ради Харківської області
	КП 2359.2
	№5
	06.04.15
	14.04.15

	6. 
	Практичний психолог Харківської спеціалізованої школи І-ІІІ ступенів 
№50 Харківської міської ради Харківської області 
	КП 2445.2
	№6
	06.04.15
	14.04.15

	7. 
	Соціальний  педагог Харківської спеціалізованої школи І-ІІІ ступенів 
№ 50 Харківської міської ради Харківської області
	КП 2340
	№7
	06.04.15
	14.04.15

	8. 
	Завідуючий бібліотекою Харківської спеціалізованої школи І-ІІІ ступенів 
№ 50 Харківської міської ради Харківської області
	КП 1229.6


	№8
	06.04.15
	14.04.15

	9. 
	Завідуючий господарством Харківської спеціалізованої школи 
І-ІІІ ступенів 
№ 50 Харківської міської ради Харківської області


	КП 3340.4
	№9
	06.04.15
	14.04.15

	10. 
	Лаборант Харківської спеціалізованої школи І-ІІІ ступенів № 50 Харківської міської ради Харківської області 
	КП 3340
	№10
	06.04.15
	14.04.15

	11. 
	Секретар-друкарка Харківської спеціалізованої школи І-ІІІ ступенів 
№50 Харківської міської ради Харківської області 
	КП 4115
	№11
	06.04.15
	14.04.15

	12. 
	Гардеробник  Харківської спеціалізованої школи І-ІІІ ступенів 
№50 Харківської міської ради Харківської області 
	КП 9152
	№12
	06.04.15
	14.04.15

	13. 
	Двірник Харківської спеціалізованої школи І-ІІІ ступенів № 50 Харківської міської ради Харківської області
	КП 3340.4
	№13
	06.04.15
	14.04.15

	14. 
	Прибиральник службових приміщень Харківської спеціалізованої школи 
І-ІІІ ступенів № 50 Харківської міської ради Харківської області 
	КП 9132
	№14
	06.04.15
	14.04.15

	15. 
	Робітник  з комплексного обслуговування і ремонту будівель Харківської спеціалізованої школи 
І-ІІІ ступенів № 50 Харківської міської ради Харківської області 
	КП 7129
	№15
	06.04.15
	14.04.15

	16. 
	Сторож  Харківської спеціалізованої школи І-ІІІ ступенів № 50 Харківської міської ради Харківської області 
	КП 9152
	№16
	06.04.15
	14.04.15

	17. 
	Класний керівник Харківської спеціалізованої школи І-ІІІ ступенів
 № 50 Харківської міської ради Харківської області 
	КП 3340.1
	№17
	06.04.15
	14.04.15


